Marktgemeindeﬁvalsdorf bei Graz

Polit. Bezirk Graz-Umgebung
Hauptplatz 1, 8401 Kalsdorf bei Graz
Tel.: 03135/52551-0 / Fax: 03135/52551-33
E-Mail: gde@kalsdorf-graz.at / Homepage: www.kalsdorf-graz.gv.at

DIE MARKTGEMEINDE KALSDORF BEI GRAZ

sucht eine/n

Hortpadagogen/in (m/w/d)

Dienstbeginn: 02.09.2024
BeschaftigungsausmaR: 100%
Anstellungsart: unbefristet

Aufgaben- und Tatigkeitsbereich:

e Betreuung von Schulkindern ab der 4. Klasse Volksschule

e Gestaltung und Umsetzung von padagogischen Konzepten unter Berlicksichtigung
des BildungsRahmenPlans

e Unterstitzung bei Hausaufgaben im Sinne der Lernhilfe

e Vor- und Nachbereitungsarbeiten sowie Dokumentationsaufgaben

Allgemeines Anforderungsprofil:

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die Staatsangehdrigkeit eines Landes,
dessen Angehérigen Osterreich aufgrund eines Staatsvertrages im Rahmen der
europaischen Integration dieselben Rechte fir den Berufszugang zu gewahren hat
wie Osterreichischen Staatsblirger:innen

e Vollendetes 18. Lebensjahr

e Gesundheitliche Eignung, volle Handlungsfahigkeit, persénliche und fachliche
Eignung fiir die vorgesehene Verwendung

e Unbescholtenheit

e abgeleisteter Prasenz-, Ausbildungs- bzw. Zivildienst bei mannlichen Bewerbern

Besondere Anstellungserfordernisse:

o die erfolgreiche Ablegung der Befahigungsprifung flr
Kindergartnerinnen/Kindergartner und Horterzieherinnen/Horterzieher, der Reife-
und Befahigungsprifung fiir Kindergadrten und Horte, der Reife- und Diplompriifung flr
Kindergarten und Horte an der Bildungsanstalt fiir Kindergartenpadagogik oder

o erfolgreicher Abschluss am Kolleg fiir Sozialpadagogik oder
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e Reife- und Diplompriifung oder Diplomprifung fiir Elementarpadagogik mit der
Zusatzausbildung Hortpadagogik

e Stressresistenz

e Neben der fachlichen Eignung legen wir Wert auf wertschitzenden und
I6sungsorientierten Umgang mit Kindern und Eltern, gutes Einfihlungsvermaogen,
Teamfahigkeit und Engagement.

Die Stellenausschreibung richtet sich auch an Personen, die die Lehrbefahigung besitzen
oder die Lehramtsprifung abgelegt haben.

Unser Angebot:

e kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team

e Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Sonderzahlungen

e Essenszuschuss (2 € Pluxee-Gutschein pro Arbeitstag)
e Sozialleistungen

Bewerbungsunterlagen:

e Motivationsschreiben

e Tabellarischer Lebenslauf

e Ausbildungs- bzw. Arbeitszeugnisse sowie Weiterbildungsnachweise

e Strafregisterbescheinigung und Strafregisterbescheinigung Kinder- und
Jugendfiirsorge

Anstellung und Entlohnung erfolgen gemaR den Bestimmungen des Steiermarkischen
Gemeinde - Vertragsbedienstetengesetzes, LGBI.Nr. 160/1962 idgF.

Die Einstufung erfolgt in k-3/1. Das Entgelt laut Gehaltsschema betragt bei einer
Vollzeitbeschaftigung monatlich mindestens € 3.018,30 brutto. Je nach anrechenbaren
Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine héhere Entlohnungsstufe maoglich.

Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens 31.07.2024 an das
Marktgemeindeamt Kalsdorf, Hauptplatz 1, 8401 Kalsdorf bei Graz oder per E-Mail an
gde@kalsdorf-graz.at. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Mag. Jacqueline Tatschl,
03135/52551-13 bzw. tatschl@kalsdorf-graz.at.

Der Blrgermeister:
Manfred Komericky, BA eh.
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